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Executive Protection Specialist 
 
Wir suchen mehrere qualifizierte, engagierte und zuverlässige Executive Protection Specialists (m/w/d) für unser 
Team in Frankfurt am Main und bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz, mit ausgezeichneter Entlohnung plus 
Zuschlägen und guten Sonderleistungen in Voll- und Teilzeit, oder auf Abruf.  
 
Ihre Aufgaben: 

 Gewährleistung von Schutz, Sicherheit und Wohlbefinden der Schutzpersonen, ihrer Begleitungen 
und ihrer Werte 

 Overt and covert protection der Schutzpersonen 
 Komplette Einsatzplanung, sehr gute Ortskenntnis und sicheres vorausschauendes Arbeiten 
 Klassische Personenschutzaufgaben im Inland 
 Berichtswesen und schriftliche Einsatzplanung 
 Einhaltung von Sicherheits-, Qualitäts- und Leistungsstandards 
 Sonderaufgaben bei Bedarf 

 
Ihre Voraussetzungen: 

 Mindestens §34a GeWO, Personenbeförderungsschein und diverse Sicherheitstrainings 
 Kenntnisse des bewaffneten Personenschutzes  
 Kenntnisse von Fahrtechniken (Protective and Evasive Driving)  
 Ersthelfer, Notfallmedizinische Kenntnisse 
 Erkennung von Überwachung oder Verfolgung (Surveillance Detection) 
 Sehr gute Deutsch & Englisch Kenntnisse in Wort und Schrift 
 Dritte Fremdsprache (gerne Arabisch) ist von Vorteil 
 USBV Kenntnisse, TSCM Kenntnisse und CQB Kenntnisse 
 Hohe Service Bereitschaft, schnelle Anpassung und Aufnahmefähigkeit bei Veränderungen 
 Einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis und gepflegte Erscheinung, Stressresistenz 
 Schichtbereitschaft, Weiterbildungsbereitschaft, gute EDV-Kenntnisse (mindestens MS Office Paket) 
 Reisebereitschaft und Bereitschaft zur Teamarbeit mit anderen Sicherheits-Teams 
 Extrem freundliches, hilfsbereites und deeskalierendes Auftreten mit sehr guten Umgangsformen 
 Flexibilität und Belastbarkeit, sowie Teamfähigkeit und sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 

 
Wir bieten: 

 Pünktliches, übertarifliches Gehalt und ein gutes Team 
 Übertariflicher Urlaubsanspruch  
 Gute Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Individuelle Einarbeitung 
 Abwechslungsreiche Aufgaben 

 


